Az EUROPAI FOLDMEROK ETIKAI KODEXE (“CODE OF CONDUCT")

Preambulum

Az Eurédpai Foldmérdk a felmérési feladatok elvégzésére hivatott,
fels6fokl szakképesitéssel, valamint jogi és mdiszaki gyakorlattal
rendelkezd szakemberek (a szakma nem szabatos meghatarozasa a
Kdédex 1. mellékletében talalhato).

Az Eurdpai Foldmérok tevékenysége meghatarozo jelentdéségl a
természeti kornyezetlink alakitdsaban, gazdasagi és tarsadalmi
életiink  formaldsaban, fenntartdsaban és fejlesztésében. A
természetes és mesterséges kornyezetre tett hatasuknal, valamint az
eurdpai jogrendszer mi(ikodtetésében jatszott szerepiknél fogva a
foldmérék felel6sséggel tartoznak mind a kornyezetiink, mind az
ugyfelek érdekeinek védelméért. Mint ilyenek, az Eurdpai Féldmérdk
kivételes és meghatarozd szerepet toltenek be az eurdpai polgarok
életmindségének javitasaban és fenntartasaban.

A foldmérok szakértelme, tapasztalata és objektivitdsa a természeti,
tarsadalmi, jogi és gazdasagi kdrnyezetiink hatékony és eredményes
tervezésében, felmérésében és nyilvantartdsaban biztositékot nyujt az
emberi tevékenységek mindségére és fenntarthatdésagara Eurdpaban.
Igy e szakma képviselSi alapvetd felelésséggel tartoznak az Eurdpai
Kbzosségnek, az egyes kormanyoknak, az lgyfeleknek, illetve az
egész tarsadalomnak a jelenlegi és a jovo generaciok tartds jolétéért.

A foldmérok legmagasabb szint(i szakmai és etikai alapokon nyugvo
tudasa és partatlansdga garantdlja a foldmérési szolgaltatasok
minGségét. Tevékenységlk szinvonalat, tovabba az egyes nemzeti



szakmai szervezetek szabalyait, a jelen Etikai Kédex, valamint adott
esetben a nemzeti jogi kdrnyezet biztositja.

1. Cikkely
Bevezetés

1. A belsd piaci szolgaltatdsokrdl szo6ld direktiva 37. cikkelyével
(Internal Market 2006/123/EC) 6sszhangban a CLGE GE a jelen
Etikai Kdédex kiadasaval a szolgdltatdsok tamogatasat és a
foldmérdi szakma megerdsitését kivanja elGsegiteni az Eurdpai
Unid és a CLGE GE tagallamaiban.

2. A Kodex kiadasanak tovabbi célja, hogy biztositsa a
szolgaltatdsok maximalis szinvonalat, eld6mozditsa a magasabb
szintl bizalmi kapcsolatok kialakuldsat az Eurépai Foldmérdk és
ugyfeleik ko6zott, valamint, hogy elGsegitse a féldmérés, mint
szakma tarsadalmi elismertségét az Unidn belll.

3. A jelen Etikai Kodex tisztdzza és meger6siti az Eurodpai
Foldmérdk viselkedési szabalyait. Az Eurdpai Foldmérd koteles
tiszteletben tartani az Etikai Kédex szabalyait, barhol is nyujtsa
szolgaltatasait, fliggetlentil attél, hogy ideiglenesen, vagy
allandé maddon teszi azt, tekintet nélkil beosztasara, szakmaban
elfoglalt helyzetére.

2. Cikkely
Altalanos alapelvek

1. Az Eurdpai Foldmérdk és alkalmazottaik tiszteletben tartjak az
O0sszes eurdpai és nemzeti szintl torvényt, szabalyzatot,
muUszaki el6irast, szabvanyt, valamint a szakma altal elGirt
gyakorlati kdédexet és normat, és azokkal 6sszhangban
nyujtjak szolgaltatasaikat.

2. Kivéve, ahol a nemzeti szinti toérvénykezés mashogy
rendelkezik, az Eurdpai Foldmér6é személyesen felelds a sajat
és alkalmazottai munkajaért. Elismeri, hogy a legjobb
megoldasok megfeleld konzultaciok utjan biztosithatok.



Az Eurdpai Foldmérd tudatdban van, hogy alapvetd
feleldsséggel tartozik a tarsadalom jelen és jovo
generacidinak, mikoézben kozrem(ikoédik Eurdpa fenntarthatd
gazdasagi, tarsadalmi és természeti kornyezetének
kialakitasaban.

Az Eurdpai Foldmérék szakmai munkajukat tisztességes,
partatlan, fliggetlen, diszkrét, objektiv és atlathatd mddon
latjak el. Tevékenységik soran teljes mértékben a szakmai és
etikai alapelvek szerint jarnak el, hatranyos
megkllonboztetés nélkil viszonyulnak mind munkaaddjukhoz
és munkatarsaikhoz, mind megrendeldikhez.

Az Eurodpai Foldmérd csak olyan szolgaltatast kinal, amelyben
illetékes, és amelyben szakértelemmel rendelkezik. Ennek
megfelel6en biztositja, hogy alkalmazottai is rendelkezzenek
azzal a szikséges szaktudassal, amelyet a feladat ellatasa
megkdvetel.

Az Eurdpai Foldméré a feladatait a legnagyobb szakmai
korlltekintéssel és szorgalommal latja el. Folyamatosan
fejleszti képességeit és tudasat, és igyekszik szolgaltatdsaba
beépiteni a legujabb miiszaki fejlesztések eredményeit.

3. Cikkely
Kapcsolat az iigyfelekkel

Felismerve, hogy az (Uugyfélkapcsolat alapvetd eleme a
bizalom, az Eurdpai Foldmér6 tiszteletben tartja Ugyfelei
bizalmat és érdekeit.

Az Eurdpai Foldméro diszkrét. Tiszteletben tartja és megorzi
az Ugyfelektdl szarmazdé bizalmas informacidkat, azokat
harmadik fél szamara nem szolgdltatja ki az ugyfél
hozzajarulasa nélkdl, illetve a térvényben szabdlyozott esetek
kivételével.

Az Eurodpai Foldmérd objektiv, fliggetlen és partatlan mddon
végzi munkajat. Barmely kils6 nyomast és érdekellentétet
professziondlis mddon kezel, és biztositja, hogy mind az
agyfél, mind mas érdekhordozdok tokéletesen tudatdban
legyenek barmely, az objektivitast veszélyeztet6 tényezonek.
Gondoskodik rdéla tovabba, hogy az alkalmazottak is
hasonldképpen jarjanak el.

Az Eurdpai Foldmérd felismeri a szélesebb értelemben vett
feleldsségét a tarsadalom, a mindenkori kormany, mas



érdekhordozék, valamint sajat szakmai kozossége felé, és
ennek megfelel6en viselkedik.

Az Eurdpai Foldmérd biztositja, hogy azok, akiket megbiz egy
feladat elvégzésével, rendelkeznek a szikséges tudassal és
képességekkel a feladat hatékony és eredményes
végrehajtasahoz, valamint megfelel6 szakmai iranyitast és
ellen6rzést gyakorol a megbizottak felett.

Az Eurdpai Féldmér6é hangsulyt helyez arra, hogy barmely, a
tevékenységérdl szold leiras (reklam, ajanlat, szerz6dés)
pontos, teljes és vilagos legyen, és megfeleljen a hirdetések
irott és iratlan szabalyainak. Hasonloképpen a szolgaltatasaira
tett ajanlatanak modja és a jaranddosaganak meghatarozasa
atlathatd, hozzaférhetd legyen, és zarja ki a tisztességtelen
versenyzést.

Az Eurdpai Foldmérd harmadik féltdl sem maga, sem mas
szamara nem fogad el olyan fizetséget vagy juttatast, amely
érdekellentétet okozhat, vagy barmilyen nemd kiils6 nyomast
gyakorolhat a szokasos lzletmenetre.

A CLGE/GE nyomatékosan javasolja, hogy az Europai
Foldméré rendelkezzen feleldsségbiztositdssal. Az Eurdpai
Foldméro tdjékoztatja az Ugyfeleket az altala kotott
biztositasrol, vagy barmely mas, azzal egyenértékl
garanciarol arra az esetre, ha a munkaja soran vétett hiba
vagy mulasztas kart okozna.

4. Cikkely
Kapcsolat a tobbi foldmérovel

. Az Eurdpai FOldmér6 a szakmatarsaival szemben minden
szakmai tevékenységében szakszer(, udvarias és tisztességes.
Tamogatja és elOsegiti a kozds szakmai kultira és az
azonossagtudat fejlédését mind nemzeti, mind eurdpai szinten.

. Az Eurdpai Foldméré csak akkor vallal valamely szakmatarsa
altal korabban megkezdett feladatot, ha a korabbi szerz6dések
idotartama lejart, vagy felmondtak.

. Az Eurdpai Foldmér6 tiszteletben tartja kollégdi szakmai
véleményét.

. A nagyobb szakmai tapasztalattal rendelkez6 Eurdpai Foldmérd
tartja magat ahhoz az etikus magatartashoz, hogy kozvetitse



sajat szakmai ismereteit a kisebb tapasztalattal rendelkez6
foldmérok felé.

5. Cikkely
Képzettség és képzés

. Az Eurdpai FOoldmérd tanult, képzett, és az adott orszag
eldirasainak megfelel6 legmagasabb szakmai képesitéssel
rendelkezik.

. Az Eurdpai Foldmérd szinten tartja és gyarapitja tudasat és
szakértelmét, és mindent megtesz annak érdekében, hogy a
felmertlo Uj igényeknek megfelel6 szakismeretekkel
rendelkezzen. Vallalja az élethosszig tartd tanulast a folyamatos
fejlodés érdekében.

. Az Eurdpai Foldmérd tamogatja szakmaja fejlodését és jovojét. E
torekvés szamos Uton  megvaldsithatd, példaul aktiv
szerepvallalassal a nemzeti szinti szakmai szervezetek
munkajaban, vagy a kevésbé képzett, tapasztalatlanabb kollégak
fejlodésének tamogatasaval.

. Az Eurdpai Foldmérd nem kelti szakmajanak rossz hirét.

6. Cikkely
A Kédex érvényre juttatasa, alkalmazasanak kovetése

Minden CLGE-GE tagszervezet érvényesiti a jelen Etikai Kodex
alapelveit a sajat nemzeti rendszerében, illetve figyelemmel
kiséri azok betartasat sajat szabalyrendszere keretein bellil.
Ha az Eurdpai Foéldmérd hatdron tuli munkavégzés soran
megsérti a CLGE-GE Etikai Kédexének alapelveit, a kilfoldi
orszag nemzeti szervezete tajékoztatja a hazai szervezetet az
esemeényekrol, beleértve a jogi kdvetkezményeket is.

A megfelel6 informacié birtokaban a hazai tagszervezet
kivizsgalja az Ugyet, és megteszi a szlikséges fegyelmi
|épéseket a nemzeti torvényi lehet6ségeknek, illetve a
nemzeti szervezet szabdlyzatdnak megfeleléen, ahogy a



helyzet kivanja. Amennyiben a hazai tagszervezet a kapott
tajékoztatds alapjan barmilyen szankciot alkalmaz, arrol
értesiti a kalfoldi tagszervezetet.

7. Cikkely
A Kodex elérhetosége

Az Etikai Kodex elérhetd lesz a CLGE-GE, valamint a nemzeti
tagszervezetek honlapjan.

Az Etikai Kodexet (,Code of Conduct”) az Eurépai Foéldmeérok
Tanacsanak (CLGE) Altalanos Koézgyllése fogadta el 2009. szeptember
12-én Rémaban.



1. Melléklet: A foldméro tevékenységének FIG (rédération
Internationale dés Géometres, Foldmérok Nemzetkdzi Szovetsége)

altal megfogalmazott definicioja (2004)"

Osszefoglalas

A foldmérd olyan szakképzett személy, aki felsofoku végzettség és
mUszaki szakértelem birtokaban az alabbi tevékenységeket végzi:

1 Foldterlletek, 3D objektumok, pontfelhOk és Utvonalak kitlzése,
felmérése és abrazolasa;

1 Helyhez kotott informacidk gyljtése és értelmezése;

1 A térbeli informacidk felhasznalasa a fold, a felszini vizek, illetve
azok felszinén taldlhatd barmely struktira tervezéséhez és
nyilvantartasahoz; és,

[ Kutatds és fejlesztés iranyitdsa a fenti témakban.

Részletes tevékenységek

A foldmér6é szakmai feladata az alabbi tevékenységekbdl all, amelyek
vonatkozhatnak féldon, felszini vizen vagy a felszin felett és alatt 1évo

objektumokra, és végrehajthatdk mas szakterlletekkel
egyuttmdikodve.
1. A Fold méretének és alakjanak meghatdrozasa, valamint

minden olyan adat mérése, mely a Fold barmely része
alakjanak, helyzetének, méretének és koérvonalainak
megadasahoz, illetve mindezek valtozdsainak nyomon
kovetéséhez sziikséges.

2. Objektumok pozicionélésa térben és id6ben, valamint a
foldfelszini, felszin alatti és feletti természetes kepzodmenyek
és mesterseges strukturak helymeghatarozasa és
monitorozasa.

3. A fentiekben emlitett és egyéb felmérési célokra hasznalt
érzékel6k, miszerek és rendszerek fejlesztése, tesztelése és
kalibralasa.

4, Kozvetlen, illetve tavérzékeléssel (légi fotd, Urfotd) torténd
térbeli adatgydjtés és -felhasznalds, valamint ezen eljarasok
automatizalasa.

5. A  koz-, illetve magantulajdonban 1év6é ingatlanok
hatarvonalanak meghatdrozasa, beleértve a kozigazgatasi és



orszaghatarokat is, valamint mindezek nyilvantartdsa a
megfelel6 szervezeteknél.

6. Foldrajzi informacids rendszerek (GIS) tervezése, telepitése
és mikodtetése, térbeli adatok gydjtése, tarolasa, elemzése,
kezelése, megjelenitése, valamint terjesztése.

7. Térbeli objektumok és jelenségek elemzése, értelmezése és
integraldsa, beleértve az ilyen adatok megjelenitését és
kommunikacidjat térképeken, modellekben és mobil digitalis
eszkdzokben.

8. A természeti és tarsadalmi kornyezet tanulmanyozasa, a
szarazfoldi és tengeri er6forrasok felmérése és az ilyen
adatok felhasznalasa a varos- és vidékfejlesztésben.

0. Ingatlanok (varosi vagy vidéki, fold vagy épllet) tervezése,
fejlesztése és tovabbfejlesztése.

10.  Ingatlanok (varosi vagy vidéki, fold vagy épilet) kezelése és
értékbecslése.

11.  EpitSipari munkak  tervezése, felmérése, kezelése
koltségbecsléssel egyditt.

A fentiekben emlitett tevékenységek végzésekor a foldmérének
figyelembe kell vennie a vonatkozd jogi, gazdasagi, kornyezeti és
tarsadalmi szempontokat, amelyek hatassal lehetnek a kérdéses
projektre.

(* A foldméré nemzetkézileg hasznalt terminoldgidja. Az eurdpai
értelmezés folyamatban van.)

Az Eurdpai Foldmérok Etikai Kédexe az Eurdpai Foldmérdk Tanacsa
(CLGE) altal kiadott ,Code of Conduct for European Surveyors” cimd
angol nyelv(i leirds alapjan készilt. Az anyagot angolrdl forditotta és
szerkesztette Gombas Laszl6 és Toth Maria.



